
20 JAHRE ALLGEMEINES  20 JAHRE ALLGEMEINES  
GLEICHBEHANDLUNGS-GLEICHBEHANDLUNGS-
GESETZGESETZ
Fachtagung zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz (AGG) | 16.–17. Juni 2026 | Rüsselsheim

Zielgruppe
Betriebsrat,  
Jugend- und Auszubildendenvertretung  
und Schwerbehindertenvertretung

Ort
mk Hotel 
Rüsselsheim

Moderation
Jasmin Maschke

Kosten
Die Seminargebühren betragen pro Person 460 €  
zzgl. ca. 92 €  für Unterkunft und ca. 220 € für Verpflegung.  
Bei Vorabendanreisen zzgl. ca. 92 €.  
Seminargebühren Ust. befreit, 
Kosten für Unterkunft und Verpflegung inkl. MwSt.

Freistellung
Freistellung nach: § 37 Abs. 6 BetrVG  
bzw. § 179 Abs. 4 SBG IX 

BETRIEBSRÄTE-
AKADEMIE 

MITTE

20 JAHRE ALLGEMEINES  
GLEICHBEHANDLUNGS-
GESETZ 16.–17. Juni 2026 16.–17. Juni 2026

16. JUNI 2026 DIENSTAG 
12.00 Uhr _____ Ankommen und Mittagessen 

13.00 Uhr 	  BEGRÜSSUNG UND KENNENLERNEN   
	 Mit Dr. Fessum Ghirmazion (Leiter Ressort Migration)

13.45 Uhr_ ____ �� ERÖFFNUNG   Vielfalt unter Druck. Abschaffung 
von Diversity-Programmen in Unternehmen und 
Handlungsoptionen 
Mit Christiane Benner (Erste Vorsitzende der IG Metall)  
Mit Eva Andrades (Geschäftsführerin 
Antidiskriminierungsverband Deutschland (Advd))  
Mit Dr. Sebastian Sick (Leiter Unternehmensrecht und 
Corporate Governance, Institut für Mitbestimmung und 
Unternehmensführung der Hans-Böckler-Stiftung (I.M.U.)) 
Mit Jens Loock (Geschäftsführung Personal / 
Arbeitsdirektor Salzgitter Flachstahl GmbH)

15.00 Uhr _____ �Kaffeepause 

15.15 Uhr _____ � AUSTAUSCH   Best Practices aus den ESF*-
Modellbetrieben: So gelingt Gleichstellung im Betrieb 
�Mit Betriebsrät*innen und Vertreter*innen der 
Geschäftsführung aus den Betrieben

16.15 Uhr _____ � WORKSHOPS  zur betrieblichen Umsetzung des 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes und des 
Betriebsverfassungsgesetzes (BetrVG) – Teil 1 
�Themen: Betriebliche Beschwerdestelle, 
Gleichstellungsbericht, AGG, BetrVG, Diskriminierung  
und Sensibilisierung, Empowerment.  
�Mit Beiräten aus dem ESF-Projekt als Expert*innen  
und Kolleg*innen aus der IG Metall 

17.30 Uhr _____  TAGESABSCHLUSS   

18.00 Uhr _____ Abendessen und Get Together

17. JUNI 2026 MITTWOCH
09.00 Uhr _____ �Ankommen und wachwerden 

09.15 Uhr _____ �� INPUT  Blick nach vorne – strategische Überlegung,  
um Gleichstellung in den Betrieben voranzutreiben 
�Mit Vanessa Barth (FB-Leiterin Grundsatz)

09.45 Uhr _____ � WORKSHOPS  zur betrieblichen Umsetzung des 
Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetzes und des 
Betriebsverfassungsgesetzes – Teil 2 
�Themen: Betriebliche Beschwerdestelle, 
Gleichstellungsbericht, AGG, BetrVG, Diskriminierung  
und Sensibilisierung, Empowerment.  
Mit Beiräten aus dem ESF-Projekt als Expert*innen  
und Kolleg*innen aus der IG Metall

12.30 Uhr _____ � ABSCHLUSS  der Tagung  

13.00 Uhr _____ �Mittagessen und Abreise 

Seminarnummer Datum Seminargebühr Unterkunft Verpflegung Anmeldeschluss
A2002650514 16.–17. Juni 2026 460 € ca. 92 € ca. 220 € 12. Mai 2026

Betriebsräte-Akademie Mitte | Wilhelm-Leuschner-Straße 83 | 60329 Frankfurt am Main | Telefon 069 1338920-0 | seminare@br-akademie-mitte.de | br-akademie-mitte.de
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 Gleichstellung geht uns   
 alle an – gerade jetzt!   

 Wir sind die Stimme für Vielfalt   
 und Demokratie im Betrieb.  

Christiane Benner   
Erste Vorsitzende der IG Metall



Seminarnummer Datum Anmeldeschluss

A2002650514 16.–17. Juni 2026 12. Mai 2026

Freistellung: § 37 Abs. 6 BetrVG bzw. § 179 Abs. 4 SBG IX

Vorname

Name männlich divers

weiblich ohne Angabe

Geburstdatum

Straße

PLZ, Ort

Funktion BR SBV

JAV Sonstiges:

Arbeitgeber, Rechnungsanschrift und ggf. Bestellnummer

Arbeitgeber Straße

Arbeitgeber PLZ, Ort

IG Metall-Mitgliedsnummer (falls zur Hand)

IG Metall-Geschäftsstelle

Telefon privat

Telefon mobil/dienstlich

E-Mail

Übernachtung ja

nein

Essensunverträglichkeiten/Essenswünsche vegetarisch kein Schweinefleisch

vegan kein Gluten

Sollte eine Kinderbetreuung benötigt werden, beschreibe den Bedarf im Bemerkungsfeld oder melde dich bei uns.

Ich bin damit einverstanden, dass die zur Weiterbearbeitung notwendigen Daten auf elektronischen Datenträgern 
gespeichert werden. Ein Beschluss gemäß der gesetzlichen Freistellungsgrundlage wurde gefasst, der Arbeitgeber ist 
informiert. Die Teilnahmebedingungen und die Datenschutzbestimmungen des Veranstalters erkenne ich an.
Datum, Unterschrift

ANMELDEFORMULAR
Fachtagung zum Allgemeinen Gleichbehandlungsgesetz

BETRIEBSRÄTE-
AKADEMIE 

MITTE

Gewünschten  
Termin ankreuzen.  
Bitte Anmeldeschluss  
beachten.

Bitte direkt an die Betriebsräte-Akademie Mitte 
per Mail seminare@br-akademie-mitte.de 
per Fax 069 1338920-29 oder per Post:

Betriebsräte-Akademie Mitte 
Wilhelm-Leuschner-Straße 83 
60329 Frankfurt am Main

gerne digital
an seminare@ 

br-akademie-mitte.de

 

Das Projekt „Gleichstellung im Betrieb vorantreiben“ wird im Rahmen des Programms  
„Wandel der Arbeit“ durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und  
die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert.
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